
 

ZASADY ETYKI 
 

 

 

Art. 1 

 Członek NSZZ PW kieruje się w swojej działalności związkowej i publicznej 

obowiązującymi uniwersalnymi zasadami etycznymi, obowiązującym porządkiem prawnym, 

normami Statutu NSZZ PW oraz troską o dobro wspólne. 

 

Art. 2 

 Przynależność do NSZZ PW zobowiązuje do uczciwości, bezinteresowności, 

rzetelności, solidarności i koleżeństwa, aktywności związkowej oraz dbałości o dobre imię 

NSZZ PW. 

Art. 3 

 Działanie w interesie pracowników wojska, wszystkich członków NSZZ PW i troska 

 o dobro wspólne nie zezwala na podporządkowanie wykonywanych funkcji i obowiązków 

własnym, indywidualnym interesom ani korzyściom. 

 

Art. 4 

 Członek NSZZ PW przy podejmowaniu decyzji w sprawach ogółu pracowników 

 i członków NSZZ PW powinien postępować w sposób rzetelny i jawny. 

 

Art. 5 

 Członek NSZZ PW zobowiązany jest do przestrzegania postanowień i uchwał władz 

NSZZ PW. 

 

Art. 6 

 Członek NSZZ PW zobowiązany jest przestrzegać zasad współżycie społecznego, 

lojalności i koleżeństwa. 

 

Art. 7 

 Ponosząc odpowiedzialność za swoje działania i decyzje, członek NSZZ PW powinien 

poddać się niezbędnym procedurom wyjaśniającym i kontrolnym. 

 



Art. 8 

 Członek NSZZ PW za naruszenie niniejszych Zasad Etyki może ponosić 

odpowiedzialność określoną  przepisami Statutu NSZZ PW. 
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