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REGULAMIN 

STOSOWANIA WYRÓŻNIEŃ  

 

 

Regulamin stosowania wyróżnień, zwany dalej „regulaminem”, określa tryb 

wyróżniania i honorowania za działalność związkową na rzecz NSZZ Pracowników Wojska, 

zwanego dalej „Związkiem”. 

Ilekroć w regulaminie jest mowa o „Statucie” należy przez to rozumieć Statut NSZZ 

Pracowników Wojska. 

 

§ 1. 

 

Członkowie NSZZ Pracowników Wojska lub osoby niezrzeszone mogą być honorowani  

i wyróżnieni za szczególnie aktywną działalność związkową lub działanie na rzecz Związku:  

1) tytułem honorowym i odznaką „Zasłużony dla NSZZ Pracowników Wojska”, zwane 

dalej „tytułem i odznaką”, 

2) dyplomem,  

3) listem z podziękowaniem, 

4) nagrodą rzeczową. 

 

§ 2. 

 

1. Tytułu honorowy i odznaka „Zasłużony dla NSZZ Pracowników Wojska” są nadawane 

od dnia ich uchwalenia przez Zarząd Główny Związku Uchwałą Nr 2/88 z dnia  

28 kwietnia 1988 r. 

2. Tytuł honorowy i odznakę można nadać: 

a) pełniącym funkcje związkowe z wyboru, 

b) długoletnim, aktywnym członkom Związku, w związku z przejściem na rentę lub 

emeryturę, 

c) społecznym inspektorom pracy, 

d) żołnierzom Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w szczególności dowódcom  

i kadrze kierowniczej, 

e) przedstawicielom innych organizacji związkowych, krajowych i zagranicznych, 

f) organizacjom, instytucjom lub innym społecznościom zbiorowym, które swym 

postępowaniem w sposób znaczny przyczyniły się do rozwoju działalności, roli  

i znaczenia Związku. 

 

§ 3. 

 

1. Nadanie tytułu honorowego i odznaki „Zasłużony dla NSZZ Pracowników Wojska”, 

osobie, o której mowa w § 2 ust. 2, następuje w drodze uchwały Prezydium Zarządu 

Głównego Związku. 

2. Tytuł i odznakę nadaje się jednorazowo. 

3. Odznakę nosi się na prawej stronie piersi. 

 

§ 4. 

 

1. Wnioski o nadanie tytułu i odznaki przedstawiają w formie uchwały instancje Związku. 

2. Wnioski przekazuje się do Zarządu Głównego najpóźniej na dwa miesiące przed 

terminem wręczenia odznaki.  
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§ 5. 

 

Wniosek o nadanie tytułu i odznaki osobie fizycznej, o której mowa w § 2 ust. 2 pkt a-e 

regulaminu, powinien zawierać: 

a) dane osobowe, staż związkowy, w tym staż w Związku, staż pracy oraz pełnione 

funkcje związkowe i społeczne, 

b) opis zasług uzasadniających nadanie wyróżnienia, 

c) opinie instancji wnioskującej. 

 

§ 6. 

 

1. Wniosek o nadanie tytułu i odznaki organizacjom, instytucjom lub innym 

społecznościom zbiorowym, o których mowa w § 2 ust. 2 pkt f regulaminu, przedstawia 

Zarząd Okręgu, Prezydium Zarządu Głównego lub Główna Komisja Rewizyjna. 

2. Wniosek powinien zawierać: 

a) pełną nazwę organizacji, instytucji lub innej społeczności zbiorowej oraz adres jej 

siedziby, 

b) uzasadnienie nadania tytułu i odznaki. 

 

§ 7. 

 

Odznaka „Zasłużony dla NSZZ Pracowników Wojska” jest wręczana wraz z legitymacją, 

potwierdzającą jej nadanie w sposób uroczysty. 

 

§ 8 

 

Wręczania tytułu i odznaki wraz z legitymacją, o której mowa w §7, odbywa się podczas: 

a) Krajowego Zjazdu Delegatów, 

b) Okręgowej Konferencji Delegatów, 

c) Ogólnego Zebrania Członków lub Zakładowej Konferencji Delegatów,  

d) świąt państwowych, 

e) jubileuszy i świat zakładów pracy, 

f) zakończenia pracy zawodowej. 

 

§ 9. 

 

Do wręczania odznaki uprawnieni są: 

a) członkowie Sekretariatu Zarządu Głównego, 

b) Przewodniczący Głównej Komisji Rewizyjnej, 

c) Przewodniczący Zarządu Okręgowego, 

d) członkowie Plenum Zarządu Głównego. 

 

§ 10. 

 

1. Krajowy Zjazd Delegatów lub Plenum Zarządu Głównego może wyróżnionego,  

o którym mowa w § 2 ust. 2 regulaminu, pozbawić tytułu i odznaki w razie 

stwierdzenia: 

a) nadania na skutek wprowadzenia w błąd instancji co do zasług wyróżnionego, 

b) stwierdzenia, że wyróżniony stał się niegodny posiadania wyróżnienia. 
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2. Utrata tytułu honorowego i odznaki następuje również, gdy wyróżniona osoba, o której 

mowa w § 2 ust. a-e regulaminu, została: 

a) skazana na karę pozbawienia praw obywatelskich lub 

b) wykluczona ze Związku na podstawie postanowień § 21 ust.1 pkt 6 Statutu. 

 

§ 11. 

 

1. Ewidencję (rejestry) nadanych wyróżnień prowadzą: 

a) Zarząd Główny Związku dla wszystkich nadanych wyróżnień, 

b) Zarządy Okręgów Związkowych dla wyróżnień nadanych uprawnionym na terenie 

działania danego Zarządu. 

 

§ 12. 

 

Do wyróżnień: dyplomem, listem z podziękowaniem lub nagrodą rzeczową stosuje się 

odpowiednio postanowienia § 2, § 3 ust. 1, § 4, § 5, § 6, § 8 oraz § 9 regulaminu. 

 

 

 
PRZYJĘTY UCHWAŁĄ NR 14 PLENUM ZG NSZZ PW 

Z DNIA 25 WRZEŚNIA 2007 R. 


